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Munkakori leiras

Munkakor/beosztas: CASE IH termékmenedzser

Meghatarozas, szervezeti kapcsolatok

FEOR:

Szervezeti egység, részleg: AGRI CS Magyarorszag Kft.
Munkahely: 2900 Komarom, Puskas Tivadar u. 4/a
Felettes munkakor: Kereskedelmi igazgato

Beosztott munkakor: -

Munkakor helyettese: Munkagép termékmenedzser
Munkakorrel helyettesitett: Munkagép termékmenedzser

Képzettségi elvarasok

Elvart iskolai végzettség: Szakmai gyakorlati id6: -
szint: szakirany:
kbzép- vagy felséfoku geépeész vagy agrar

Egyéb jogszabaly altal el6irt képzettség: -

Szakmai ismeret és képesités

- angol nyelv kommunikacios szintl ismerete
- mezbgazdasagi gépismeret
- hasonlé terlleten szerzett gyakorlat el6nyt jelent

Elvart kompetencia (altalanos képesités)

- szamitégépes alapismeretek (Excel, Word felhasznaloi szintl ismerete)
- az ugyfélkezelésben vald jartassag

- kreativ egyutt gondolkodas és 6tletgazdagsag

- hatékony csapatmunkara és 6nallé munkaveégzésre vald képesség

- nagyfoku terhelhetéség

- empatia, tolerancia, turelmesség

- megbizhatd, pontos és kdvetkezetes munkavégzés

Munkahoz sziikséges munkaeszko6zok

- Laptop
- Mobiltelefon
- Cégauté
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Munkakori feladatok

- Az AGRI CS Magyarorszag Kft. altal forgalmazott, meghatarozott gépcsoport kapcsan
felmerilé mindennem( Ugyintézés.

- Elemzések, jelentések készitése a felettesei szamara.

- Napi Kapcsolattartas a beszallitokkal.

- Szoros egyluttmikoddés a cég kuldonbdzd részlegeivel (alkatrész, szerviz, veviszolgalat,
pénzugy, marketing, gépkereskedelem).

- Osszhangban a gépeladasoknal vallalt hataridével, a kapcsolodo alkatrészek, kiegészité
tételek megrendelése az alkatrész Uzletagtdl, Preciziés lizletagtdl vagy néhany esetben
kozvetlenll a beszallitétol, gyartotol.

- A gépértékesitéshez kapcsoldéddéan rendelt tételek raktarba érkezését kovetben azok
gépekbe toérténd be-/felszereltetésének koordinalasa a vallalt atadasi hataridékkel
0sszhangban, szorosan egyuttmikddve a kdzponti mihellyel, illetve a fidktelepekkel.

- Folyamatos kapcsolattartas a kereskedelmi asszisztensekkel, a vevészolgalat
munkatarsaival és a mihelyvezetdvel, valamint szlkség esetén a Precizids Uzletaggal a
gépeladasokhoz kapcsoldédd munkak megfelelé Gitemezése érdekében.

- A gépértékesiték folyamatosan aktualizalt tervei alapjan gépek rendelése, azok
magyarorszagi felszereltségének 6sszeallitasa, specifikacids lapok elkészitése.

- Beszerzések, értékesitések tervezésében torténd aktiv részvétel.

- Készletgazdalkodas, naprakész készletnyilvantartas

- Készleten 1év6 gépek értékesitése Onalléan, illetve kdzbsen a gépértékesitdket segitve.

- Céges, belsd dokumentacio ("elszamolo lap") készitése minden gépeladashoz.

- A gépkereskedelem mindennapi mikddéséhez szikséges anyagok folyamatos,
naprakész frissitése, megosztdasa az illetékes kollégakkal (készletlistak, arlistak,
specifikacios lapok, adasvételi szerz6dések és mellékleteik, stb.)

- Gépértékesitdi haldzat informacidkkal valé mikddtetése, informaciokkal valo ellatasa.

- A konkurencia piaci tevékenységének elemzése, uj termékeinek ismerete, ar és fizetési
kondicidkhoz kapcsolddo informaciok dsszegydijtése.

- Osszehasonlitd anyagok készitése a sajat és a versenytarsak gépei kapcsan.

- Leltarozassal kapcsolatos teenddkben valod aktiv részvétel.

- Szakmai el6adasok tartasa.

- Termékismertetdk (katalogusok, szérdlapok, hirdetések) szakmai tartalmi elkészitésében,
marketingstratégiak el6készitésében aktiv részvétel, szorosan egyuttmikoédve a
kdzvetlen felettessel és a marketing részleggel.

- Gépértékesité kollégak tovabbképzése, oktatdsuk megszervezése, tajékoztatasa az Uj
termékekrél, piaci trendekrol.

- Uj gépértékesitd kollégak szakmai felzarkoztatasaban torténd aktiv tamogatas (szakmai,
idegennyelvi  segitségnyujtas): betanitas, oktatas, oktatasuk megszervezése,
koordinalasa.

- Az oktatasokrdl rovid, szakmai 6sszefoglalé anyag elkészitése, azok megosztasa a
kollégakkal.

- Segqité részvétel bemutatok, kiallitasok, szakmai rendezvények szervezésében és
lebonyolitasaban.
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Jogosultsag

Kotelezettség

Koételes a vallalati, altalanos gazdalkodasi, gazdasagi és egyeb szakmai ismereteit fejleszteni
és a tarsasagi érdekeket és elvarasokat érvényesiteni.
Koételes a munkahelyen a munkakezdés idépontjaban megjelenni.

Minden egyéb feladatot koteles elvégezni, amivel kdzvetlen munkahelyi vezetéje megbizza,
amire szakmai szempontbdl sziksége van. Koteles a rabizott javakat rendeltetésszeriien
hasznalni, allagmegdvasukra fokozottan figyelni.

A pozicid célja, hogy munkajaval hozzajaruljon a vallalat bevételeinek és piaci

célcsoportok szemében.

Egyéb bejegyzés

A munkaltatéi jogkort vele szemben a mindenkori tigyvezetd gyakorolja, mig munkakdrének
ellatasaval kapcsolatos kdzvetlen iranyitéi feladatokat kdzvetlen felettese latja el.

A mikodésével kapcsolatos informacidkat csak abban az esetben hozhatja kils6, harmadik
személyek vagy szervek tudomasara, ha ez a munkaltatd érdekeit nem sérti, illetve a
munkaltaté ehhez hozzjarul.

Egyébként a tudomasara jutott lzleti titkokat a tarsasag tevékenységével, gazdalkodasaval
kapcsolatos adatokat, informaciokat bizalmasan kezeli, azokba betekintést idegen
személynek nem enged.



